
 

 

สถาบันวิจัยไมกลายเปนหินฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

สําหรับปสิ้นสุด ณ วันท่ี 30 กันยายน 2560 

กระบวนการ

ปฏิบัติงาน/โครงการ/

กิจกรรม/ดานของงาน

ที่ประเมินและ

วัตถุประสงคของการ

ควบคุม 

(1) 

การควบคุมที่มีอยู 

(2) 

การประเมินผลการควบคุม 

(3) 

ความเสี่ยงที่มีอยู 

(4) 

การปรับปรุงการควบคุม 

(5) 

กําหนดเสร็จ/

ผูรับผิดชอบ 

(6) 

ผลการดําเนินงาน  

(7) 

1 งานมัคคุเทศก 1.การตรวจบตัรเขาชม 

2.กลาวตอนรับและชี้แจงกฎกติกา

การเขาชมพิพิธภัณฑ 

3.นําชมนิทรรศการในพิพิธภัณฑทัง้ 

3 อาคาร 

1.ความพึงพอใจในการใหบริการนาํชม

พิพิธภัณฑ 

2.จํานวนนักทองเที่ยวไมถึงเปาหมายที่

กําหนด 

3.การนําชมใหกับนักทองเที่ยว

ชาวตางชาต ิ

4.ขอมูลฟอสซิลที่พบใหมยังไมชัดเจน

ในการใหขอมูล 

1.งบประมาณในการปรับปรุง

นิทรรศการมีไมตอเนื่อง 

2.มัคคุเทศกมีพื้นฐานการใช

ภาษาตางประเทศคอนขางนอย 

 

3.การถายทอดองคความรูใหมที่

นํามาจัดแสดงนิทรรศการนอย 

 

1.จัดสรรงบประมาณใน

การปรับปรุง/เพ่ิมเติม

นิทรรศการ 

 

2.จัดอบรม

ภาษาตางประเทศหรือเขา

รวมการอบรมกับทาง

มหาวิทยาลยัอยางตอเนื่อง

และทุกคน 

30 ก.ย.60 

/รองผูอํานวยการ

ฝายสงเสรมิและ

พัฒนาพิพิธภัณฑ 

1.ไดรับการจัดสรร

งบประมาณเพ่ิมเติมในการ

จัดนิทรรศการ 

2.สงบุคลากรเขารวมอบรม

ภาษาตางประเทศที่ทาง

มหาวิทยาลยัจัดข้ึน 

 

2. งานนิทรรศการ 

 

 

1.รับนโยบายการจัดนิทรรศการ

เคลื่อนที่เพื่อนําเสนอผลงานทาง

วิชาการทั้งในและนอกสถานที่และ

ทําการจัดหาวสัดุอุปกรณในการ

จัดทํานิทรรศการ 

2.รับนโยบายการจัดทําปรับปรุง 

ซอมแซมนิทรรศการภายใน 

1.นิทรรศการเคลื่อนท่ีชํารดุเสยีหาย 

2.การขนยายชุดนิทรรศการ 

3.พ้ืนที่ทํางานและสถานที่จัดเก็บชุด

นิทรรศการเคลื่อนท่ี 

1.งบประมาณคอนขางจํากัด 

 

2.ไมมีหองจัดเก็บชุดงาน

นิทรรศการ 

1.จัดหาพื้นที่เพ่ือจัดเก็บที่

เหมาะสมในการจัดเก็บชุด

นิทรรศการ 

2.ควรมีการจัดกิจกรรม

(events) เสริมเพื่อให 

นิทรรศการมีการ 

 

30 ก.ย.60 

/รองผูอํานวยการ

ฝายสงเสรมิและ

พัฒนาพิพิธภัณฑ 

 

 

1.ไดจัดหาพื้นที่ท่ีเหมาะสม

สําหรับการจัดเก็บชุด

นิทรรศการ 

2.ไดจัดกิจกรรม

นิทรรศการดานซากดึกดํา

บรรพหมุนเวียนภายใน

สถาบันทั้ง 3 อาคาร 



 

 

กระบวนการ

ปฏิบัติงาน/โครงการ/

กิจกรรม/ดานของงาน

ที่ประเมินและ

วัตถุประสงคของการ

ควบคุม 

(1) 

การควบคุมที่มีอยู 

(2) 

การประเมินผลการควบคุม 

 (3) 

ความเสี่ยงที่มีอยู 

 (4) 

การปรับปรุงการควบคุม 

(5) 

กําหนดเสร็จ/

ผูรับผิดชอบ 

 (6) 

ผลการดําเนินงาน  

(7) 

 3.จัดทํา ดูแล ปรับปรุง ในการ

ซอมแซมนิทรรศการภายในอาคาร

นิทรรศการท้ัง 3 หลัง 

  หมุนเวียน และปรับใหทัน

ปจจุบัน 

 3.มีแผนการบํารุงรักษา

นิทรรศการอยางสม่ําเสมอ 

 3.จัดทําแผนบํารุงรักษา

นิทรรศการ 

3. งานบริหาร

สํานักงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 จัดทําทะเบียนคุมและลงเลข

กํากับในการรับ-สงเอกสาร  และ

จัดเก็บเอกสารไวในแฟมโดยมีเลข

บัญชีเอกสารกํากับเพื่อใหสะดวก

ตอการคนหารวมถึงรางหนังสือ

โตตอบระหวางหนวยงานที่

เก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

2  ดําเนินการในระบบ  MIS ใน

สวนของการเบิกจาย และยมื-คืน

เงนิที่หนวยงานไดรับอนมุัต ิ

4 จัดทําทะเบียนคุมครุภัณฑ 

ทะเบียนคุมทรัพยสิน ทั้งแบบมือ

และในระบบที่เก่ียวของ พรอมท้ัง

ดูแลและรักษาพัสดุครุภัณฑของ

หนวยงานรวมถึงสํารวจคาเสื่อม 

1.ปญหาดานการรับสงเอกสารลาชา 

2.ความเขาใจในระเบียบการเงินยังไม

ชัดเจน 

3.ความลาชาในการจัดซื้อจัดจาง 

4.การดําเนินโครงการและการใชจาย

งบประมาณไมเปนไปตามแผน 

บุคลากรมีความรูความเขาใจใน

การปฏิบัติงานไมตรงกันทําให

การประสานงานเกิดความลาชา

อยางตอเนื่อง 

1.จัดทําแผนปฏิบตัิ

การงบประมาณลวงหนา

กอนสิ้นปงบประมาณไม

นอยกวา3เดือน 

2.จัดอบรมบุคลากรดาน

ตางๆใหเขาใจตําแหนง

การปฏิบัติงาน 

3.จัดประชุมบุคลากรอยาง

สม่ําเสมอ 

4.จัดทําแผนการ

ปฏิบัติงานในแตละเรื่องให

ชัดเจนเขาใจใหตรงกัน

และกําหนดระยะเวลาแลว

เสร็จของแตละกิจกรรม 

30 กย.60/ 

หัวหนาสํานักงาน

ผูอํานวยการ 

1.มีการจัดทําแผนปฏิบัติ

การงบประมาณลวงหนา

กอนสิ้นปงบประมาณ 3 

เดือน 

2.จัดโครงการอบรมการ

ปฏิบัติงานสําหรับแตละ

ตําแหนงงานของสถาบัน 

3.จัดประชุมบุคลากร

สม่ําเสมอทุก 2 เดือน 

4.จัดทําแผนการปฏิบัตงิาน

ตามแผนปฏิบัติการ

ประจําปของสถาบันและมี

มอบหมายงานที่ชัดเจนโดย

มีกรอบกําหนดระยะเวลา

แลวเสร็จในแตละกิจกรรม 



 

 

กระบวนการ

ปฏิบัติงาน/โครงการ/

กิจกรรม/ดานของงาน

ที่ประเมินและ

วัตถุประสงคของการ

ควบคุม 

(1) 

การควบคุมที่มีอยู 

(2) 

การประเมินผลการควบคุม 

(3) 

ความเสี่ยงที่มีอยู 

(4) 

การปรับปรุงการควบคุม 

(5) 

กําหนดเสร็จ/

ผูรับผิดชอบ 

(6) 

ผลการดําเนินงาน  

(7) 

 และดําเนินการตัดจําหนายตาม

รอบระยะเวลาที่กําหนด  

5.  ดูแลเกี่ยวกับเอกสารโครงการ

และประสานงานในดานตาง ๆ 

รวมถึงดูแลเก่ียวกับแผน

งบประมาณของหนวยงาน และ

รายงานผลการใชจายงบประมาณ

ตามรอบระยะเวลาที่กําหนด 

6.  บันทึกการประชุมและสรุป

รายงานการประชุมของหนวยงาน

และดําเนินการแจงเวียนบุคลากร

ทราบ และจดรายละเอียดการ

ประชุมและขอมูล รวมถึงรวบรวม

และแจงเวียนหนังสือราชการตาง ๆ  

เพ่ือใชเปนขอมูลของหนวยงาน 

 

 

 

 

 

     



 

 

กระบวนการ

ปฏิบัติงาน/โครงการ/

กิจกรรม/ดานของงาน

ที่ประเมินและ

วัตถุประสงคของการ

ควบคุม 

(1) 

การควบคุมที่มีอยู 

(2) 

การประเมินผลการควบคุม 

 (3) 

ความเสี่ยงท่ีมีอยู 

 (4) 

การปรับปรุงการควบคุม 

(5) 

กําหนดเสร็จ/

ผูรับผิดชอบ 

 (6) 

ผลการดําเนินงาน  

(7) 

4. งานวจิยัและบริการ

วิชาการ 

1.มีหองปฏิบัติการสําหรับงานวิจัย 1.หองปฏิบัติการ เครื่องมือและ

สารเคมีไมเพียงพอหรือมเีฉพาะดาน 

 

2.ไมมีอุปกรณชําระลางฉุกเฉินหนา

หองปฏิบัติการ 

 

 

3.อายุการใชงานเครื่องมือทาง

วิทยาศาสตร 

1.งบประมาณมีจํากดั 

 

 

2ขาดคูมือขั้นตอนการใชงาน

เครื่องมือทางการวิจัยและ

ความรูการตรวจสอบการใชงาน

ของอุปกรณอยางสม่ําเสมอ 

1.จัดสรรงบประมาณดาน

อุปกรณการวิจัยเพ่ิมขึ้น 

 

2.จัดทําคูมือการใชงาน

อุปกรณเครื่องมือทาง

วิทยาศาสตร 

 

3.ศึกษาขอมูลวิธีการ

ตรวจสอบการใชงานของ

อุปกรณ 

30 ก.ย.60/รอง

ผูอํานวยการฝาย

วิจัยและบริการ

วิชาการ 

1.มีอุปกรณในการสํารวจ

และวิจัยเพ่ิมมากขึ้น 

 

2.มีการจัดทําเลมคูมือการ

ใชงานอุปกรณเครื่องมือ

ทางวิทยาศาสตร 

 

3.ศึกษาขอมูลวิธีการ

ตรวจสอบการใชงานของ

อุปกรณโดยจัดทําเปนสมุด

ควบคุมการใชงาน 

ŝ.งานด้านอาคาร

สถานทีÉ 

1.มีไฟฟาใชในอาคารทั้งหมด17 

อาคาร 

2.มีน้ําใชในอาคารท้ังหมด17 

อาคาร 

1.ยังไมมีระบบไฟฟาที่ครบวงจรไฟดับ

บอยสงผลใหอายุการใชงานของ

เครื่องใชไฟฟาสั้นลงและการ

ปฏิบัติงานไมตอเนื่อง 

2.น้ํามีคราบหินปูนและเปนตะกรนั 

และยังไมมีระบบการเดินทอสําหรบันํ้า

ไหลเวียนทําใหทอน้ําอุดตันและไมมี

ระบบสาํรองน้ําฉุกเฉิน 

1.ขาดเครื่องสํารองไฟ 

2.ขาดระบบน้ําสํารอง 

3.ไมมีระบบวางทอน้ําเพ่ือใหน้ํา

ไหลเวียน 

4.ไมมีเครื่องกรองน้ําดักตะกรัน

น้ําเสียไมใหไปอุดตันทอน้ํา 

1.จัดสรรงบประมาณใน

การติดตั้งเครื่องสํารอง

ไฟฟาขนาดใหญ 

2.จัดสรรงบประมาณการ

วางระบบทอน้ําและจัดทํา

ระบบสาํรองน้ําตามแผน

ของโยธามหาวิทยาลยั 

30 ก.ย.60 

รองผูอํานวยการ

ฝายสงเสรมิและ

พัฒนาพิพิธภัณฑ 

1.ไดรับจดัสรรงบการติดตั้ง

เครื่องสํารองไฟฟาขนาด

ใหญอยูในแผนงบประมาณ

ประจําป 2561 

2.มกีารปรับปรุงทอระบาย

น้ําหนาสถาบันและขุดลอก

ทอระบายน้ําภายใน

สถาบัน 

 



 

 

 

 
           . 

 

 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประเทือง  จินตสกุล) 

ตําแหนง  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยไมกลายเปนหินฯ 

 วันที่ 30 เดือน  กันยายน พ.ศ. 2560 

 

 

 


